
Dispositif Sortie d’Hospitalisation

Ce qui change au 1er juillet

Webinaires du 3 juin (RSH et SAAD)
et 12 juin (RSH) 2025
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Contexte – Raisons de ces changements

1/ Nouvelles directives formulées par les Caisses nationales nécessitant des réajustements des 
dispositifs SH en région, en termes notamment de :

● Modalités de PEC par le SAD

● Suivi post SH à réaliser par les caisses de retraite

● Ouverture du forfait prévention vers de nouvelles offres

2/ Évolution du système d’information – Plans d’aides OSCAR généralisés 

3/ Reprise après une forte baisse des dispositifs SH en 2022 => existence de freins entrainant 
parfois la non-consommation ou le refus de la prestation 

4/ Expérimentation du DSH en établissements spécialisés

5/ Ouverture sur la réduction du délai de prévenance au jour même de la sortie d’hospitalisation

6/ Dynamique établissements non homogènes :
● 10% des établissements réalisent 50 % des signalements

● 42 % des établissements réalisent moins d’un signalement par mois Sondage
Répondez dans le 
tchat
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Quelles évolutions attendues à partir du 
1er juillet 2025 ?

Évolution du forfait prévention SH

Nouvelle PEC des heures AMD se conformant aux directives 
nationales

Développement et harmonisation du suivi post SH

Volonté de généraliser le DSH en CHS

Nouvel espace de documentation à votre disposition sur le 
site www.kalivi-bfc.fr

http://www.kalivi-bfc.fr/
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Nouveau forfait prévention à mobiliser

Objectifs Proposer des actions de prévention et de lien social 

Cocher chaque prestation 
choisie 

Cadre de vie et sécurité à 
domicile
□ Aides techniques 
□ Téléassistance 
□ Gros travaux d'entretien et 
petits travaux

Mobilité et lien social
□ Aide à la mobilité    
□ Aide aux loisirs 
□ Accompagnement en 
informatique
□ Repas pris en structure

Soutien personnalisé
□ Mieux être (Pédicurie, 
protections hygiéniques)
□ soutien psychologique
□ Conseils en gestion

Vie quotidienne
□ Livraison de courses
□ portage de repas
Nombre de repas : …..........

Indiquer le montant à verser 
au bénéficiaire
(100 € si une offre
200 € si 2 offres et plus)

….......€

Indiquer le nom du 
prestataire choisi
(uniquement pour portage de 
repas et Téléassistance + TAD )

Liste des SAD à mobiliser

1 offre = 100 €
2 offres et + = 200 €

https://partenaires.kalivi-bfc.fr/sortie-dhospitalisation-documentation
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Évolution du forfait de prévention SH

Avez-vous des 
questions ?
(posez-les directement dans le tchat)
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Nouvelle PEC des heures AMD

Le décret n°2022-734 du 28 avril 2022 ouvre la possibilité aux 
SAD conventionnés de facturer leur intervention aux 
bénéficiaires GIR 5 et 6 au-delà du tarif horaire de la Cnav. 

Conséquences :

● Le tarif horaire Cnav va donc évoluer d’un tarif horaire 
plafond vers un tarif horaire de référence

● Le SAD pourra donc facturer au-delà du tarif horaire 
de la Cnav, mettant fin au paiement du forfait 
prestataire 
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Nouvelle PEC des heures AMD

Pour que le choix du retraité soit éclairé :

● La Caisse de retraite demande dans un souci de compréhension et de clarté de 
l’offre tarifaire, la fixation d’un tarif horaire unique TTC pour les heures 
d’interventions humaines au domicile (entretien du logement et du linge, aide 
au déplacement pédestre de proximité, aide à la préparation des repas, 
accompagnement à la toilette).

● Le prix ou le tarif horaire mentionné dans le document de facturation par les 
SAD doit intégrer l'ensemble des frais inhérents à la prestation, à 
l'exception des éventuels frais de déplacement ou indemnités 
kilométriques pour les prestations d'accompagnement conformément aux 
dispositions du décret n°2022-734 du 28 avril 2022.
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Nouvelle PEC des heures AMD

Avez-vous des 
questions ?
(posez-les directement dans le tchat)
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Nouvelle modalité de suivi post SH

Appel 1

confié à Kalivi

A  10j  max qui suivent la 
commande Caisse de 
retraite

Objectif : Vérifier la bonne mise 
en place du plan d’aides et son 
adaptation aux besoins du 
retraité. 

Appel 2

confié à :
• Télé-ergothérapeute si sujet chuteur, avec/ou sans aide 

technique
• EBAD dans les autres situations

1 semaine avant la fin si ADH d’une durée de 3 semaines
2 semaines avant la fin si ADH de moins de 8 semaines
4 semaines avant la fin si ADH de plus de 8 

Objectif :  Orienter vers 
des plans d’aide pérennes

A partir du 1er septembre
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Nouvelle modalité de suivi post SH

Avez-vous des 
questions ?
(posez-les directement dans le tchat)
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Extension du DSH en CHS 

Quels établissements concernés  par 
l’expérimentation ?

● CHS la Chartreuse rattaché au CHU Dijon 

● CHS rattaché au CHU de Besançon (unité de 
psychiatrie poly adulte et personnes âgées, 
unité psychiatrique des troubles de l'humeur)

● CHS Saint-Ylie - 39

● CHS Pierre Löo – 58 : rattaché au 
Groupement hospitalier de Nevers

● CHS de Saint-Rémy - 70/90

● CHS de l’Yonne -89

Un public très féminin
83 % sont des femmes contre 64% 

Un public plus jeune
72,5 ans contre 82 ans 

Critères d’isolement social plus 
marqués :
- 50 % des PA souffrent d’isolement
- 30 % ont vécu un évènement 

déstabilisant
- 30% aide aux courses 

Profils des PA et premiers constats 
sur les PEC en CHS 

(A identifier selon un échantillon plus grand) Public qui 
semblerait plus autonome en termes de mobilité
- Seulement 16 % Gir 4 avec pronostic de récupération contre 30% 
- 11 % aides à la toilette
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Extension du DSH en CHS 

Avez-vous des 
questions ?
(posez-les directement dans le tchat)
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Un nouvel espace de 
documentation sur le 
site de Kalivi à votre 
disposition

Une image contenant texte, capture d’écran, Visage humain, Publicité en ligne

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

Espace partenaires 

Actualités

Documentation

Sondage
Répondez dans le 
tchat

https://kalivi-bfc.fr/


Merci de votre attention !
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